Промежуточный отчёт 
о деятельности региональных инновационных площадок

Название ОУ: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей №32» г.Белгорода

Тема инновационной деятельности: Саморазвитие учащихся в условиях деятельностного подхода.

Сроки реализации инновационной площадки: 2013 – 2017 гг.

Научный руководитель (консультант): нет

	№

п/п
	Направленность мероприятий (целевая аудитория)
	Перечень мероприятий согласно программе (план)
	Выполнение мероприятий программы( факт)
	Краткий анализ достигнутых промежуточных аттестатов

	1.
	Мероприятия для обучающихся
	1. Психолого-педагогический анализ развития обучающихся лицея 
2. Выявление одаренных детей:
-диагностика одаренности различных типов и видов;
-создание лицейского банка данных о способных, одаренных, талантливых обучающихся.
3. Организация обучения одаренных детей:
а) дифференцированная и индивидуальная работа с одаренными детьми по общеобразовательному циклу:
- внедрение профильного обучения в школе как системы работы;
- применение методов психологического воздействия в процессе обучения одаренных детей;
- индивидуальная работа с одаренными детьми 

б) участие детей в олимпиадах, конкурсах по предметам.
в) включение детей начальной школы в работу научного общества.
4. Организация воспитательного процесса и системы дополнительного образования в работе с одаренными детьми:
а) создание условий в школьной системе воспитания для социальной адаптации одаренных детей;
б) психолого-педагогическая поддержка одаренных детей;
в) создание системы стимулирования обучающихся:
г) активизация разносторонней работы с одаренными детьми через систему дополнительного образования (кружки, секции, творческие коллективы).
д) мероприятия с одаренными детьми: выставки детского творчества; творческие конкурсы; литературные конкурсы и т.д.

	1. Разработана программа выявления и поддержки одаренных детей (психологическая служба лицея)

2. Сформирован  банк психодиагностического арсенала, направленного на выявление одаренных детей 

4. Сформирован банк данных о способных, одарённых, талантливых детях лицея
5. Сформирован банк данных об учителях, работающих с одарёнными детьми.

7. Разработана система стимулирования одарённых детей на результат.

8. Разработан «Дневник саморазвития обучающегося». 

11. Расширение и систематизация методов работы с семьей одаренных детей по оказанию психолого-педагогической помощи в воспитании и развитии одаренного ребенка.
	1. Опыт работы с «Дневником саморазвития обучающегося» был представлен   в межрегиональной ярмарке инноваций в 2013 году, где занял призовое место.
2. Разработана Программа «РОСТО» (развитие одаренных, способных, талантливых обучающихся).  Опыт работы лицея «Саморазвитие личности одаренного ребенка через формирование его субъектных свойств в условиях образовательного пространства лицея» обобщен на областном уровне в 2013 году. Программа была представлена на региональном конкурсе «Методическая копилка руководителя общеобразовательной организации» и стала победителем.
3. Разработана Программа «Школа медика». Оформлен кабинет медицины. Программа в 2015 году была представлена на II региональном конкурсе «Инновации в образовании: Наша новая школа» и заняла призовое место.
4. Программа «Я+МЫ (социально-психологическая адаптация одаренных детей)» прошла экспертизу муниципального этапа конкурса «Инновации в образовании» и стала призером.

5. По итогам 2015 – 2016 учебного года профессиональная адаптация выпускников в рамках избранного профиля составила более 70%.

 6. Отмечается позитивная динамика, отражающая рост численности обучающихся,являющихся победителями и призёрами муниципального и регионального  этапов  всероссийской олимпиады школьников.

7. Позитивная динамика, отражающая рост численности обучающихся, являющихся победителями и призёрами предметных олимпиад и конкурсов, творческих фестивалей и конкурсов, конкурсов исследовательских работ и конференций, заочных олимпиад, проводимых на различных уровнях;



	2.
	Мероприятия для педагогов
	1. Постановка проблемы и включение в сознательное участие членов коллектива лицея  в работе инновационной площадки;
-  проведение  обучающих семинаров для педагогических работников лицея;
2. Работа методических объединений по психолого-педагогической подготовке кадров к работе по выявлению, обучению и воспитанию одаренных детей:
- изучение и распространение опыта работы с одаренными детьми;
- проведение методических семинаров «Изучение личности ученика», «Портрет лидера», «Использование современных технологий в работе с одаренными детьми»
3. Создание системы диагностики одаренных:
- тестирование для выявления одаренных детей
- создание школьного банка данных одаренных детей.
4. Создание банка данных по учителям, работающим с одаренными детьми, психодиагностических методик, направленных на выявление одаренности, данных по новым формам и методам работы с одаренными детьми
	1. Проведена диагностика готовности работы педагогов лицея с одарёнными обучающимися.
2. Проведены обучающиеся семинары для педагогических работников лицея по организации работы с одарёнными детьми.

3.Разработана система диагностики одарённых.

4. Разработана система материального стимулирования педагогов по итогам работы с одарёнными.


	1.Разработан «Дневник саморазвития педагога». Материалы «Дневника саморазвития педагога» были представлены на областном конкурсе «Инновации в образовании» в 2013  году и стали победителями.

2. В 2013 году под редакцией профессора И. Ф. Исаева  был выпущен сборник «Саморазвитие субъектов образовательного пространства в условиях реализации ФГОС ООО»
3. Разработана  и апробирована система мониторинга, выявляющего особенности развития личности ученика в условиях деятельностного подхода;

4.Разработаны методические рекомендации для педагогов по реализации деятельностного подхода в обучении.
5. Проведены более 100 методических семинаров для педагогических работников г.Белгорода и Белгородской области.


	3. 
	Мероприятия для родителей
	1. Определение целевых основ взаимодействия лицея и семьи, ориентированные на деятельностное участие родителей в образовательном процессе, 

2.Проектирование модели  взаимодействия семьи и школы в направлении интеллектуально -нравственного развития личности обучающихся.
3.Разработка методического обеспечение реализации модели, способствующей построению партнерских отношений между участниками образовательного процесса в лицее.


	1.Разработаны психолого – педагогические рекомендации родителям одарённых обучающимся.
2. В рамках родительских собраний организована работа родительского лектория по проблемам построения партнерских отношений между участниками образовательного процесса в лицее.


	


Заместитель директора МБОУ «Лицей №32»

г. Белгорода                                                                                                                                                       С.В.Павлова                                                                                                                                         
